
 

 025888123פקס  025888111ביתר עילית טלפון   38עיריית ביתר עילית רחוב רבי עקיבא 

 , תשפ"ה ד' באב

 2025  ביולי 29

 2529. חיצוני/מכרז פנימי

 מידע, תכנון ונתונים –מרכז נושא מת"ן 

  

 . משרה  100%-ב נושא מת"ן ת /מרכז  דרוש/ה האגף לשירותים חברתייםלעיריית ביתר עילית  

 דירוג ודרגה: 

 .ללא ניהול /עו"ס37-39מח"ר 

 : כפיפות

 . או מי שהוסמך על ידו אגף שירותים חברתייםמנהל ל

 : תיאור התפקיד

 . פיתוח של מסדי נתונים מחלקתיים תפעולם ועדכונם •

פיתוח תהליכי הערכה ומדידת תוצאות של תוכניות התערבות, לרבות ביצוע סקרים בקרב  •

 . העובדים ובקרב מקבלי השירות לצורך זיהוי הצרכים, הפערים והמגמות

 .עיבוד נתונים ומיפוי הצרכים של מקבלי השירות •

 .רותים והתאמתםהשי גיבוש תוכנית עבודה וניירות עמדה לפיתוח •

 .למקבל השירותתכנון השירותים והתאמתם   •

 .פיקוח על תהליכי הערכה ובקרה •

 . השתתפות בהנהלת המחלקה לשירותים חברתיים •

תכנון ופיתוח ידע מוכוון תוצאות, פיתוח היכולות של עובדי המחלקה לשירותים חברתיים   •

להשתמש במידע ובנתונים, שיפור תהליכי הלמידה הארגוניים, הדרכה, ייעוץ, הנחייה ומתן  

 . שירותים למקבלי השירות

התערבות   • תיק  האלה:  בנושאים  החברתי  והביטחון  הרווחה  משרד  מדיניות  הטמעת 

וחשיבה תוצאתית, עבודה מבוססת נתונים וניהול הידע במחלקה. כתיבה של נוהלי עבודה,  

ביצוע בקרה על יישומם, סיוע בבניית סטנדרטים לייעול העבודה בתחומים שונים והטמעה  

  ה.של תהליכי עבוד

בכיר   • אגף  ומול  המחשוב  חברת  מול  שוטף  באופן  חברתיים  לשירותים  המחלקה  ייצוג 

 . רשויות מקומיות

.  



 

 דרישות המשרה: 

 בעל תואר אקדמי ממוסד מוכר על ידי המועצה להשכלה גבוהה.  .א

 . לפחותשנתיים העיסוק ם בתחומקצועי ניסיון  .ב

 סיון וידע מוכח בעבודה עם מערכות ממוחשבות. ינ .ג

 ידע בניתוח נתונים ועיבוד.  .ד

 ראיה מערכתית.  .ה

 יכולת ניהול וארגון.  .ו

 יכולת עבודה בצוות.  .ז

וניתוח נתונים בהצלחה, ובתוך שנה מיום הקליטה של   .ח סיום קורס מרכז נושא מידע, תכנון 

 העובד במשרה )בכפוף לקיום קורס מסוג זה(. 

 הגשת מועמדות:

 להגיש מועמדות באמצעות הקישור המופיע באתר העירייה )בראש העמוד של מכרז זה( בלבד.   יש

, יחד  12:00  בשעה    2025באוגוסט    12באב תשפ"ה,    שלישי י"חאת המועמדות יש להגיש עד ליום  

עם כל המסמכים הנדרשים המעידים על עמידתו של המועמד בתנאי הסף, לרבות קו"ח ותעודות  

 השכלה. 

בקשות שתוגשנה שלא בהתאם לאמור לעיל, לאחר המועד האמור או בקשות שתוגשנה ללא כל  

 לא תטופלנה.  -המסמכים והאסמכתאות הנדרשים 

 המודעה מיועדת לשני המינים כאחד.

בהתאם לחוק ולתקנות, תינתן עדיפות לאנשים עם מוגבלויות ולאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם  

אחרים מועמדים  של  לכישוריהם  דומים  כישורים  בעל/ת  הנו/הנה  המועמד/ת  אם   .ברשות, 

הנדרשות  -כמו להתאמות  זכאי/ת  יהא/תהא  מוגבלות  עם  מועמד/ת  ולתקנות,  לחוק  בהתאם  כן, 

 מחמת מוגבלותו/ה בהליכי הקבלה לעבודה.

 .02-5888152לפרטים נוספים ניתן לפנות לאגף משאבי אנוש בטלפון 

 support@automas.co.ilבמקרה של תקלה בהגשת המכרז יש לפנות לתמיכה בדוא"ל:

 בברכה,

 מאיר רובינשטיין 

 ראש העיר 


